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桂林医学院附属医院清廉医院建设

工作简报
2024 年第 2 期

清廉医院建设工作领导小组 2024 年 4月 19 日

本 期 内 容

•清廉医院建设工作

（一）医院开展清廉支部、清廉科室建设考核工作

（二）【清风细语·医者仁说】 永不言弃，用心守护（血液内科/周阳明丽）

（三）【清风细语·医者仁说】 医者仁心，用爱奉献（内分泌科/伍世龙）

• 医德医风、行风工作

（一）我院 2023 年度医德考评结果通报

（二）2024 年第一季度科室锦旗、感谢信、拒收“红包”情况通报

（三）桂医附院开展第 13期行风教育专题培训

（四）【行风教育】典型案例
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◆清廉医院建设工作

医院开展清廉支部、清廉科室建设考核工作

根据《桂林医学院附属医院（临床医学院）清廉支部、清廉科室建设实施方案》

（附院党字【2023】35 号）及《桂林医学院附属医院（临床医学院）清廉支部、清

廉科室建设评价工作方案》（附院党字【2024】1 号）要求，清廉医院建设工作领

导小组办公室成员及工作专班于 2024 年 1月-3 月通过实地查阅台账的方式对我院

67个职工党支部及 106 个科室的清廉建设情况进行考核。

清廉医院建设工作领导小组将审议此次考核结果并评定出清廉支部示范点和清

廉科室示范点。

检查现场照片
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【清风细语·医者仁说】

永不言弃，用心守护

在生活的万花筒中，有一类人，他们以无畏的勇气，无私地奉献，守护着生

命，他们就是医护人员。他们用仁慈之心，用心帮助每一条生命。

医生，是生命的守护者，他们以专业的医学知识，和疾病做抗争，用智慧和勇

气，一次次战胜病魔，拯救生命，不论是面对普通的患者还是重症的患者，他们都

全心全意地投入治疗，不放弃，坚持到底，正是这种对生命的敬畏，对职责的坚

守，让他们在平凡中伟大。

护士，是心灵的慰藉者，不仅配合着医生治疗患者身体的疾病，也关心着患者

的心灵，在病痛面前，给予患者无尽的安慰与支持，让患者充满信心地面对病魔，

他们的行为与话语，如同温暖的阳光，驱散患者心中的阴霾。

新春佳节，家家户户都沉浸在欢乐和团圆的气氛中，病情稳定的患者安心地出

院回家，危重患者留在医院。有一群人却坚守在自己岗位上，默默付出，一丝不苟

地照顾这些因疾病而不得不留在医院的人们。走进医院，映入眼帘的是忙碌的医生

和护士，穿着雪白的工作服，耐心地询问着患者的病情，仔细地检查他们的身体情

况。

不轻易说放弃，这是他们的信念，也是他们的责任。

2024 年 2 月 10 日，是大年初一，我们科一位小朋友出现了很严重的移植后并

发症——渗漏综合征，表现为腹痛、大量腹水、凝血功能障碍、血细胞下降、贫

血、黄疸等症状，血小板甚至低至个位数，这种多脏器功能损害的表现，无一不是

在告诉大家需要火速争取时间，也意味着工作困难程度非常大！随着时间的流逝，

如果没有开展及时有效的处置，小朋友的症状将会更加严重，甚至会导致死亡，大

家的心瞬间就提了起来。第一时间，我科王晓桃主任带领科室团队对患儿进行诊疗

安排，减轻渗漏、去除诱因、缓解症状、防止其他并发症等。不管血浆置换、还是
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腹腔穿刺，患儿本身条件（血小板低下、凝血功能障碍等）存在很大的风险，贸然

进行有创操作容易导致患儿大出血的发生，一旦如此便难以止住，这无疑是雪上加

霜。王主任当即联系我院重症科、B 超室、输血科、儿科、药学部等多学科寻求协

作，在紧急输血的情况下沉着冷静地做着每一项操作及指导，在大家的共同努力下

成功为患儿完成了穿刺操作，顺利地让患儿完成各项治疗。护士老师们也严谨地注

意患儿的生命体征情况，不分昼夜地间隔四小时准确无误地统计出入量情况，严格

遵守各班护理职责，严密观察患儿生理、心理情况，同时安抚家属。经过血液内科

全体医护人员奋力“抢险”，在兄弟科室的大力支持下，通过制定详细的治疗方案

与护理，连续几天的血浆置换等救治方案，患儿的凝血功能障碍得以慢慢改善、腹

腔渗液腹水日渐减少、器官损伤状态得到一定程度的改善。经过连续救治，在血液

内科团队的努力、患儿积极配合、家属的信任支持下，顺利地将小朋友从生死线上

拉回，给患儿带来生的希望。

医护与患者的陪伴是特殊的，这份陪伴不仅仅是医疗技术的支持，更是心灵的

慰藉和温暖的传递，他们用自己的坚守和奉献，演绎着医者仁心的伟大光辉，他们

的辛勤努力和付出为患者带来更好的明天！

（作者信息：周阳明丽 群众 血液内科护师）

血液内科主任王晓桃及超声科医生在为患者穿刺
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医者仁心，用爱奉献

温度，是身体健康的重要指标，也是医疗服务中最动人的力量。

天空中下着淅淅沥沥的小雨，周边是一群行色匆匆的路人，也有那么一群大人

牵着小孩，紧靠在撑起的雨棚中，虽然地盘有限但仍显得那么井然有序，他们在干

啥？原来他们是在等待着向附属医院内分泌科周素娴主任咨询身材矮小的相关问题。

在人群中，有这么一个小朋友，她 6 岁 5 月，身高 103.5cm，体重 13.5kg，从

出生起，身高均低于同龄人，家长发现，智力也落后一大截，并且伴随着许多行为

问题，极其不配合。

面对这样一个小朋友的家长，周素娴主任用自己的专业知识，耐心地讲解了疾

病的相关知识。在取得小朋友的配合后，周主任进行体格检查。但是，猝不及防地，

小朋友突然很生气，导致检查用的听诊器也掉到了地上。周主任很淡然地捡起了地

上的听诊器，并没有因为小朋友的无理取闹而生气，反而是认真慢慢引导，在小朋

友情绪稳定后，更改策略，将检查的项目融进了孩子喜欢的游戏中，寓“诊”于乐，

让检查变得有趣。就这样，周主任运用自己独特的沟通模式，缓解了患儿的心理压

力及因未知带来的抗拒感，使得后来的检查一路畅通。周主任的专业知识和沟通技

巧获得了家长的一致好评。

不仅如此，内分泌科的骆翠琼副主任护师在糖尿病足换药中也体现出护理人员

用爱奉献的精神。

众所周知，糖尿病足患者基本上是行动不便，伤口深浅不一，部分自我管理缺

乏，时间拖得很长才来就诊。当打开患足上的纱布时，一股恶臭味扑面而来，骆翠

琼不但没有皱眉头，反而很仔细地检查伤口，轻声地询问伤口的由来，娓娓而谈，

让人亲切，心生好感。她运用自己的专业知识和临床实践经验，很快就找到解决问

题的方法，通过一段时间的换药，患者的伤口日渐愈合。为此，她收获了多面锦旗，

获得患者及家属的一致好评。
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内分泌科医护人员踏实做事，以人为本，树立全心全意为病人服务的观念，用

自己的医者仁心，默默地奉献在平凡的工作岗位上，为患者带来了温暖和感动。

（作者信息：伍世龙 中共党员 内分泌科党支部宣传委员、副护士长）

◆医德医风、行风工作

我院 2023 年度医德考评结果通报

2023 年全院共有 2978 名职工参加医德考评，根据医院《医务人员医德考评制

度实施方案（2022 年修订）》规定，经自我评价、科室评价、医院评价，最终确定

考评等级：优秀 200 人，良好 2762 人，合格 9 人，较差 4 人，3 人不确定等级。另

3 人因病假累计超过半年未参与本年度医德考评。医德考评结果优秀名单如下：



7

桂林医学院附属医院 2023 年度医德考评结果优秀名单（200 人）

序号 姓名 所在科室
评分

等级
序号 姓名 所在科室

评分

等级

1 伍爱华 病理科 优秀 101 李佳妮 乳腺、甲状腺外科 优秀

2 徐龙宽 病理科 优秀 102 马巍梅 乳腺、甲状腺外科 优秀

3 郑锦花 病理科 优秀 103 孙达欣 乳腺、甲状腺外科 优秀

4 陆竞艳 病理科 优秀 104 唐巍 乳腺、甲状腺外科 优秀

5 付海晓 病理科 优秀 105 曾繁余 乳腺、甲状腺外科 优秀

6 金美华 病理科 优秀 106 徐红英 乳腺、甲状腺外科 优秀

7 莫文法 病理科 优秀 107 黄方艳 乳腺、甲状腺外科 优秀

8 魏亚敏 病理科 优秀 108 阳小芳 乳腺、甲状腺外科 优秀

9 张严 病理科 优秀 109 张艳君 乳腺、甲状腺外科 优秀

10 莫彦妮 病理科 优秀 110 龚震宇
烧伤创面修复整形外

科、医学美容外科
优秀

11 招吴福 病理科 优秀 111 苏梅芳
烧伤创面修复整形外

科、医学美容外科
优秀

12 吴金晓 病理科 优秀 112 廖儒佳 神经科学实验室 优秀

13 郑翔 病理科 优秀 113 李昕昕 神经内科 优秀

14 张晓云 产科 优秀 114 余爱华 神经内科 优秀

15 梁群莉 产科 优秀 115 王苗苗 神经内科 优秀

16 唐美琼 产科 优秀 116 韩治强 神经内科 优秀

17 曾招艳 产科 优秀 117 韦家俊 神经内科 优秀

18 李凯 产科 优秀 118 郑华平 神经外科 优秀

19 黄芯 产科 优秀 119 孙黎 神经外科 优秀

20 乐江华 产科 优秀 120 廖红展 神经外科 优秀

21 麻宗英 产科 优秀 121 覃新芳 肾内科 优秀

22 卢美秀 产科 优秀 122 韦家智 肾内科 优秀

23 彭岚岚 产科 优秀 123 阮国伟 肾内科 优秀

24 张艳阳 产科 优秀 124 欧俊 肾内科 优秀

25 方明辉 产科 优秀 125 文玉先 肾内科 优秀

26 唐慧涔 产科 优秀 126 姚军 生殖医学中心 优秀

27 刘芳贤 耳鼻咽喉头颈外科 优秀 127 陈正勤 生殖医学中心 优秀

28 何峰 耳鼻咽喉头颈外科 优秀 128 何丽霞 生殖医学中心 优秀

29 李芳莲
耳鼻咽喉头颈外科、

口腔科
优秀 129 刘凌云 实验室 优秀

30 吴勇姿
耳鼻咽喉头颈外科、

口腔科
优秀 130 银志英 手术室 优秀
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31 徐立 放射治疗科 优秀 131 唐俐 手术室 优秀

32 唐海荣 风湿免疫科 优秀 132 李毅 手术室 优秀

33 杨敏 风湿免疫科 优秀 133 刘桢堃 手术室 优秀

34 李田田 风湿免疫科 优秀 134 王梨明 四肢创伤手外科 优秀

35 张庆华 妇科 优秀 135 文建云 四肢创伤手外科 优秀

36 李丽军 妇科 优秀 136 王锐英 四肢创伤手外科 优秀

37 谭明秀 妇科 优秀 137 贝朝涌 四肢创伤手外科 优秀

38 李江发 肝胆胰外科 优秀 138 彭艳红 四肢创伤手外科 优秀

39 翁俊 肝胆胰外科 优秀 139 陈椿荣 四肢创伤手外科 优秀

40 喻亚群 肝胆胰外科 优秀 140 唐际存 四肢创伤手外科 优秀

41 刘国兴 肝胆胰外科 优秀 141 邓彦博 疼痛科 优秀

42 尹秀芬 肝胆胰外科 优秀 142 王彦妮 团委 优秀

43 傅丽敏 肝胆胰外科 优秀 143 甘信利 胃肠外科 优秀

44 李淑群 肝胆胰外科 优秀 144 菅志远 胃肠外科 优秀

45 莫庆荣 肝胆胰外科 优秀 145 戴凌 胃肠外科 优秀

46 毛丽娜 感染性疾病科 优秀 146 高义 胃肠外科 优秀

47 刘明德 后勤仓库组 优秀 147 洪菁 胃肠外科 优秀

48 肖波 呼吸疾病实验室 优秀 148 廖桂兰 胃肠外科 优秀

49 杨静欢 呼吸与危重症医学科 优秀 149 蒋志庆 胃肠外科 优秀

50 罗淼 呼吸与危重症医学科 优秀 150 冉福林 胃肠外科 优秀

51 蒋明 呼吸与危重症医学科 优秀 151 伊曼 胃肠外科 优秀

52 唐国芳 呼吸与危重症医学科 优秀 152 刘祎皓 胃肠外科 优秀

53 季玉珊 呼吸与危重症医学科 优秀 153 白崇亮 西药房 优秀

54 龙致衡 呼吸与危重症医学科 优秀 154 屈南方 消化内科 优秀

55 陈国幸 呼吸与危重症医学科 优秀 155 李滨 消化内科 优秀

56 隆海燕 呼吸与危重症医学科 优秀 156 薄晓通 消化内科 优秀

57 卢敏燕 呼吸与危重症医学科 优秀 157 蒋中华
小儿外科、医学美容外

科
优秀

58 吕倩 呼吸与危重症医学科 优秀 158 闫秀兰
小儿外科、医学美容外

科
优秀

59 阳志华 呼吸与危重症医学科 优秀 159 李金轶 心血管内科二病区 优秀

60 郑绍杰 呼吸与危重症医学科 优秀 160 莫新玲 心血管内科一病区 优秀

61 周桂明 呼吸与危重症医学科 优秀 161 王平善 心脏大血管外科 优秀

62 姜群凤 呼吸与危重症医学科 优秀 162 王海永 心脏大血管外科 优秀

63 徐斐 呼吸与危重症医学科 优秀 163 朱晓艳
心脏大血管外科、胸外

科
优秀
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64 廖春燕 护理部 优秀 164 谭媛 新生儿科 优秀

65 郭瑛 护理部 优秀 165 郑民 胸外科 优秀

66 韦丽玲 护理部 优秀 166 李安桂 胸外科 优秀

67 蒋丽群 护理部办公室 优秀 167 覃石磊 胸外科 优秀

68 李卓颖 护理部办公室 优秀 168 王洋 胸外科 优秀

69 李强 急诊创伤外科 优秀 169 王行海 血管介入科 优秀

70 张磊 急诊创伤外科 优秀 170 毛景松 血管介入科 优秀

71 叶宁 急诊内科 优秀 171 白芸 血管介入科 优秀

72 张源慧
急诊内科、急诊创伤

外科
优秀 172 吕中元 血管介入科 优秀

73 张群 脊柱骨病外科 优秀 173 徐海亮 血管介入科 优秀

74 林丽芳 脊柱骨病外科 优秀 174 吴贤义 血液内科 优秀

75 李志敏 脊柱骨病外科 优秀 175 王晓桃 血液内科 优秀

76 沈翀 脊柱外科 优秀 176 林文远 血液内科 优秀

77 谭金梅 脊柱外科 优秀 177 刘冯 血液内科 优秀

78 代文博 脊柱外科 优秀 178 陶利英 血液内科 优秀

79 邓高用 脊柱外科 优秀 179 周琴 血液内科 优秀

80 国昊楠 检验科 优秀 180 陈蓓莉 血液内科 优秀

81 朱俊丰 检验科 优秀 181 文中华 眼科 优秀

82 孔繁荣 康复医学科 优秀 182 唐艺文 眼科 优秀

83 蒋仕银 老年病科 优秀 183 梁少龙 药学部 优秀

84 雷丽萍 老年病科 优秀 184 宁江 药学部 优秀

85 蒋艳林 临床药学室 优秀 185 李春凤 医院感控管理科 优秀

86 何洁 临床药学室 优秀 186 叶桂山 医院感控管理科 优秀

87 王永旺 麻醉科 优秀 187 冯小顺 医院感控管理科 优秀

88 石海林 泌尿外科一病区 优秀 188 侯任 优生遗传科 优秀

89 全翔凤 泌尿外科一病区 优秀 189 马礼兵 院领导 优秀

90 唐荣金 泌尿外科一病区 优秀 190 王振冉 院领导 优秀

91 严文杰
皮肤性病科、美容皮

肤科
优秀 191 范剑薇 中医科 优秀

92 唐灵 全科医疗科 优秀 192 文辉 中医科 优秀

93 陈春莲 全科医疗科 优秀 193 赖春华 中医科 优秀

94 刘树娇 全科医疗科 优秀 194 唐丽娟 中医科 优秀

95 陈秀春 全科医疗科 优秀 195 曹东东 中医科 优秀

96 刘雅妮 全科医疗科 优秀 196 秦学斌 重症二病区 优秀



10

97 欧阳福 全科医疗科 优秀 197 钟荣 重症一病区 优秀

98 蒋艳云 日间治疗专区 优秀 198 戴春光 重症一病区 优秀

99 蒙艳勉 日间治疗专区 优秀 199 徐彤彤
综合科（医疗保健病

区）
优秀

100 黄颖 乳腺、甲状腺外科 优秀 200 谢芳 组织科 优秀

2024 年第一季度科室锦旗、感谢信、拒收“红包”情况通报

2024 年第一季度医德医风管理办公室及科室收到患者及家属锦旗 256 面，感谢

信 46封，共 18 个科室 40 人次拒收 41 个“红包”（含 1 例拾金不昧），情况如下：

科室 锦旗 感谢信 拒收“红包” 科室 锦旗 感谢信 拒收“红包”

神经内科 18 0 0 胸外科 10 0 1

消化内科 9 0 0 妇科 3 0 0

心血管内科一病区 7 0 0 产科 16 1 2

心血管内科二病区 3 1 1 儿科 6 0 0

疼痛科 1 0 0 新生儿科 6 1 0

呼吸与危重症医学

科
3 0 2 眼科 6 3 0

肾内科 5 0 3
耳鼻咽喉头颈

外科
8 1 0

内分泌科 1 1 1 中医科 6 3 1

血液内科 7 2
3（其中 1例

为拾金不昧）

皮肤性病科、

美容皮肤科
0 3 1

风湿免疫科 1 0 1 康复医学科 3 1 0

肿瘤内科 1 3 9 康复治疗部 1 0 1

全科医疗科 5 0 0 儿童康复科 2 0 0

综合科（医疗保健

病区）
3 0 1 急诊内科 1 0 0

肝胆胰外科 13 0 3 急诊创伤外科 1 0 0
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桂医附院开展第 13 期行风教育专题培训

根据医院高质量发展的工作部署，结合当下院外购药存在廉洁风险等突出问题，

为进一步加强临床用药管理，特别是医院外购药品管理，积极纠正医药购销领域和

医疗服务中的不正之风，有效规范医疗从业行为，防范执业风险，保障患者用药安

全，3 月 14 日下午，桂林医学院附属医院行风办以总住院医师 2024 年第一季度培

训为契机，在乐群校区 12号楼 T1 教室开展了第 13期行风教育专题培训。

本期培训以“外购药的责任分析及合规路径”为主题，开篇以典型案例引入，

对案件涉及的法律知识进行了宣讲解剖，提醒与会人员引以为戒。随后，以“处方

流转”内容展开，介绍了处方流转政策演变及现状，重点讲解不得流转的处方类型、

神经外科 13 2 4
重症医学科一

病区
4 0 0

泌尿外科一病区 9 0 0
重症医学科二

病区
1 0 0

脊柱骨病外科 8 3 1 生殖医学中心 5 0 0

四肢创伤手外科 8 4 0 核医学科 1 0 0

脊柱外科 4 0 0
乳腺甲状腺外

科
9 1 0

心脏大血管外科 6 1 0 日间治疗专区 0 8 0

小儿外科、医学美

容外科
2 1 0

烧伤创面修复

整形外科、医

学美容外科

2 0 0

胃肠外科 10 0 1 放射治疗科 2 2 0

血管介入外科 6 0 5
麻醉科、手术

室
13 4 0

营养科 1 0 0 住院准备中心 1 0 0

病理科 2 0 0 介入室 2 0 0

超声医学科 1 0 0 / / / /
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违规处方流转可能承担的责任类型以及如何实现“合规的处方流转”。另外，还就

院内外购药物相关管理规定进行梳理，提醒医务人员认真执行外购药物管理的相关

制度，确保医院能够做好外购药物的管理工作。最后，通过律师提示内容再次强调

规范外购药物行为的必要性和重要性，坚决摒弃侥幸和法不责众的心理，坚决抵制

不正之风，坚守廉洁行医底线。

此次培训，不仅促进了医务人员进一步掌握外购药物管理相关准则，提高了医

务人员“知法、懂法、守法”意识，同时也体现了医院以患者为中心，在保证患者

有药可用的前提下，真正做到用药安全、经济、有效，对医院牢固树立依法执业观

念、规范行业行为，强化医疗质量管理，保障医疗安全起到积极的作用。

培训现场

【行风教育】典型案例

医院通报医生联手医托私收检查费

摘自：医院管理论坛报

2024 年 3 月 26 日下午，有网友在网络发文称，山西省汾阳医院磁共振室检查

科室负责人联合黑中介通过“狸猫换太子”的做法，将患者检查费用巧妙避开医院

财务，明目张胆转入他们指定个人账户。该网友介绍，黑中介负责人名叫“二哥”，

汾阳当地人，该男子承包了汾阳医院自行车停车场，日常工作除了代收停车费外，

还做“医托”的工作，给患者提供有偿的挂号、住院、检查等服务。而且“二哥”
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还能通过运作，患者磁共振检查费比医院划价少近一半，只是费用不用交进医院窗

口。

据这位网友称，为了进一步弄清楚“二哥”及其合伙人的操作流程，他曾于 1

月 25 日上午，在知情人引荐下，来到该院核磁共振室检查体验。该网友先在医院

与“二哥”碰头，再三确认无误后，这位“二哥”拿着网友的身份证到医院窗口，

很快挂好了一名医生的门诊号，并明确告知拍肩颈、脑部片子最少也得 1500 元，

现在给他付 700 元即可。并当场拿出收款码，收取了 700 元费用。

之后，“二哥”带网友找到核磁共振室的一名副主任医师，半小时后，检查如

期进行。没过多久，网友即拿到了片子，被告知检查部位没问题。为了弄清内情，

该网友找到了医院行政科室的相关负责人进行了反映。经查询，网友确实挂过号，

从监控也可确定其进过磁共振检查室做过检查，但最后出片子的患者名称却是另一

个名字。这位网友认为，从中介收费到医生检查并出具不同患者名字的报告，不到

一个小时时间，双方配合如此默契，这种黑中介联手医院医生私吞“检查费”的不

法行为显见存在已久。

【医院回应】

记者联系山西省汾阳医院，一名工作人员表示确有此事，医院监察科（音）在

处理此事。医院监察科一名工作人员明确表示，医院已经对此事做出了相应处理。

“那个‘二哥’不是我们医院的人，是社会上的人。”这位工作人员称，虽然医院

没办法对这位“二哥”做出处理，但也已将此事移交公安及市场监管部门进一步做

出处理。

3 月 29 日，山西省汾阳医院官网发布情况通报，表示将对当事医师予以停职处

理，积极配合相关部门调查。

此次事件引发了公众对医院管理和医德医风的关注。医院应当加强内部管理，

防止类似事件的发生，医护人员也应当遵守职业操守，维护患者的合法权益。对于

“医托”等不法分子，相关部门也应加强监管和打击力度，保障患者的就医权益。


