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各部门、各科室、分工会、工会小组：
    附院 2023年第八届职代会第二次会议提案征集工作即将开展，为进一步调动广大职工参与医院民主管理的积极性，充分发挥职工代表在医院民主管理和民主监督中的重要作用，现将有关事项通知如下：
1、 提案征集的范围和内容
提案须围绕医院做优做强为主要议题。主要就医院建设与发展、医院管理、人力资源储备和人才培养、民主管理、民主监督、党建和思想政治工作、职工福利待遇和后勤保障等职工普遍关心的问题，提案仅限于本单位和本届职代会权限内的问题。要求内容祥实、有一定深度；日常途径能解决的、一般性问题不予立案，只作为意见和建议转送有关部门答复。
二、提案征集的方法
提案征集主要是通过各代表团或科室职工代表，利用会议、座谈开展调研及召开专题议题会议进行征集。各科室/各部门上报的提案，由医院职工代表大会提案审查委员会按照相关程序进行处理。对促进医院经济效益和社会效益的优秀提案，将予以表彰。
三、职工代表提案登记表填写要求
   上报的提案必须一事一案，提案征集表（附后）项目填写完整准确；案由：要简明扼要，实事求是，主题突出；原因：要力求精炼，指出存在的问题和产生的原因；整改办法或措施：要有针对性、时效性和可操作性，切实做到有情况（问题）、有分析、有具体的合理化建议。每件提案要求有一名提案人（必须是职代会代表）和两名附议人（提案人非科室负责人，则附议人其中一人必为科室负责人）。对医院已经有过明确答复的提案，不再作为本次职工代表大会上交。
四、提案征集表上交流程、时间
提案征集表上交流程：工会小组→分工会审查→医院工会备案
提案征集表（电子版和纸质版）上交截止时间：工会小组于2023年3月3日（周五）前上交分工会审查；分工会于2023年3月10日（周五）前上交医院工会。
                        
桂林医学院附属医院工会
                                       2023年1月12日

附：

2023年桂林医学院附属医院
第八届职工代表大会第二次会议提案征集表
      
分工会：                科室：                     征集编号：
	提案
人
	姓名：
	附
议
人
	姓名：
	提案类别
	医院建设与发展口  规章制度口 

	
	
	
	电话：
	
	职工福利待遇口    后勤保障口 

	
	电话：
	
	姓名：
	
	其他 口     

	
	
	
	电话：
	
	其他 口

	提案内容：案由、情况分析、建议
（要求案由、情况分析、建议三部分内容必须书写清晰，不得漏项，否则按作废处理）

	1、 案由（一案一表）
	







	2、 情况分析（原因）
	










	3、 建议
（改进办法或措施）

	








	分工会意见
（要求分工会提出是否立案或处理意见）
	
 

负责人签字：       年   月   日

	提案委员会审查意见
（是否立案）
	
  
    
                    负责人签字：       年   月   日

	承办部门
办理情况
	



                    负责人签字：       年   月   日

	提 案 人
反馈意见
	
满意（ ）、基本满意（ ）、不满意（ ）意见：
 
                   提案人签字：       年    月   日

	提案委员会
督办意见
	
                     

                     负责人签字：      年    月   日

	工会意见
	                 
    

                   工会主席签字：      年    月   日

	备注
	





温馨提示：
1、每件提案要求有一名提案人（必须是职代会代表）和两名附议人（提案人非科室负责人，则附议人其中一人必为科室负责人）。
2、要求案由、情况分析、建议三部分内容必须书写清晰，不得漏项；案由必须是一案一表，两案及两案以上议题示为不合格，按作废处理。
3、2023年职代会提案征集时间为：工会小组于2023年3月3日（周五）前上交分工会审查；分工会于2023年3月10日（周五）前将整理好的提案按要求上交附院工会办公室。
4、除职代会要求征集提案外，工会全年均接受职代会提案，要求按上述流程提交（填写提案征集表—分工会审议—交医院工会）
