附件5
桂林医学院课程思政教学设计现场展示评分表
课程名称：                            参赛教师：
	评价指标
	评分内容
	分值
	得分

	教学目标及其实施方案
	课程思政教学目标明确、具体。符合学生专业素养和基本职业能力培养要求。
	40
	

	
	思政教学方案设计思路清晰，将价值引领、情感传递和道德示范贯穿于课程教学中。
	
	

	
	善于提炼各课程蕴含的育人因素，整门课程思政案例选择、运用合理，紧密结合课程教学，符合教学目标。
	
	

	教学案例展示
	思政元素内容恰当、生动，具有说服力，反映或联系学科、专业、课程的特点及发展。
	30
	

	
	在教学过程中自然融入思想政治教育内容，思政教学过程安排合理，各环节连贯，进展顺畅。
	
	

	
	展示3个以上教学案例。
	
	

	教师素养
	精神饱满，仪态大方，举止得体，体现良好的专业素养及个人教学特色。
	30
	

	
	内容充实，重点突出，条理清楚，语言精练，表达精准。
	
	

	
	教学方法运用恰当，教学策略使用有效。综合运用现代信息技术手段，PPT制作简单明了，层次分明。
	
	

	评委签名
	
	合计得分
	


注：评委评分可保留小数点后两位。
